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Modulul 5: Tehnici didactice si de facilitare eficiente

Modulul 5: Tehnici didactice si de facilitare eficiente

Organizatia partenera: | UPB

Tara: | Germania

Prezentare generala a modulului

Rezultatele invatarii

Persoana principala de | Prof. Dr. Marc Beutner
contact:

Modulul 5 "Tehnici didactice si de facilitare eficiente" se concentreaza pe capacitatea
formatorului de a aplica pedagogia, evaluarea digitala si feedback-ul digital, precum si
facilitarea, in practica. Formatorii VET vor fi mai bine pregatiti sa identifice, sa aplice si
sa reflecteze asupra pedagogiei instruirii digitale, evaluarii digitale si feedback-ului
digital. Acest lucru este relevant deoarece in sectorul VET, invatarea digitala este o
abordare recomandata datorita cursantilor care sunt de obicei angajati si pot urma
sesiuni suplimentare de invatare doar intr-un mediu digital. Formatorii vor desfasura
activitati care pot fi aplicate in scenarii reale.

LO1 | Rezuma principiile pedagogiei digitale, facilitarii asincrone si implicarii cursantilor.

Identifica mecanismelor de evaluare si asigurare a calitatii, inclusiv alinierea
rezultatelor invatarii, grilelor, moderarea, controlul versiunilor si managementul
LO2 | dovezilor.

Proiecteaza si sustine sesiuni scurte de Tnvatare folosind sabloane, resurse si
LO3 | standarde de calitate SUSTAIN-EU.

Aplica rubrici si protocoale de feedback pentru a evalua dovezile cursantilor in
LO4 | mod consecvent si corect.

Organizeaza sesiuni de micro-predare si activitati de peer-review, oferind
LOS5 | feedback constructiv colegilor.

LO6 | Compileaza si gestioneaza un Portofoliu al Formatorului care sa demonstreze
designul invatarii, asigurarea calitatii, accesibilitatea si reflectia.

LO7 | Monitorizeaza, documenteaza si raporteaza progresul si dovezile cursantilor in
conformitate cu standardele ESE de asigurare a calitatii.

LO8 | Se implica in moderarea colegilor siin imbunatatirea continua, contribuind la
sustenabilitatea ecosistemului de formare ESE.

Continutul modulului

Subiectul | Pedagogia Instruirii Digitale
1

Subiectul | Evaluarea Instruirii Digitale
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Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, Tnsa,
exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta neaparat punctele de vedere si opiniile Uniunii
Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici
Uniunea Europeand si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzdtoare pentru acestea.
Numadr proiect: 2024-1-PT01-KA220-VET-000252771
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Subiectul | Feedback digital
3

Sesiune de formare fata in fata

Acest modul trebuie sa includa 3 ore de instruire fata in fata.

Structura sesiunilor

Timp ‘ Activitate Metoda ‘ Materiale/resurse
0-30 Introd i dul si . . . o

. nro uceAre I.n Umo ! Prezentare / discutie | Diapozitive PPT
min rezultate invatarii ’
30-75 . y Diapozitive PPT,

. Continut de baza Prezentare / exemple ap .ZI v
min ’ materiale ESE
75-120 Lucruin grup / studiu | Fisa de lucru sau fisa

Activitate practica o o
min de caz / exercitiu de activitate

Discutie / micro-
predare / sarcinda de | Sabloane ESE
planificare

120-160 | Aplicarea in practica
min instruirii

160-180 | Reflectie, feedback si

. . Reflectia de gru Intrebari de reflectie
min legatura cu sarcina SDL ’ P ’

Metode de predare

Bifati metodele folosite in acest modul.

Prezentare

[]

Demonstratie

Discutie de grup

|:| Studiu de caz
Exercitiu practic
Micro-predare
Feedback-ul colegilor

Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, Tnsa,
exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta neaparat punctele de vedere si opiniile Uniunii
Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici
Uniunea Europeand si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzdtoare pentru acestea.
Numadr proiect: 2024-1-PT01-KA220-VET-000252771
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Activitate de reflectie

D Altele: [Insereazad]

Invatare autodirijata

Fiecare modul trebuie sa includa 1 ora de invatare autodirijata.

Activitatea autodirijata nu ar trebui sa fie doar cititul. Ar trebui sa conduca la un mic
rezultat practic care sa sustina portofoliul formatorului sau sa pregateasca participantii
pentru practica de predare.

Descrierea activitatii SDL

Domeniu Contributia partenerilor

Dezvoltarea unei pregatiri pentru un scenariu de micro-

Titlul activitatii SDL
’ predare

Durata 1ora

Dezvoltati cel putin unul, dar nu mai mult de trei rezultate de
invatare pentru o unitate exemplu dintr-un curs online pe
tema "Sustenabilitate in timpul muncii la distanta". Tineti cont
de principiile pedagogiei digitale.

Alegeti cum vor fi evaluate rezultatele invatarii. Tineti cont de
principiile evaluarii digitale.

Instructiuni pentru

participanti Alegeti cum vor primi cursantii feedback: cum, cand, de la

cine. Poate puteti include un proces de peer review.

Tn timpul acestei activitati, incercati sa aliniati rezultatul
invatarii cu pedagogia digitala, evaluarea digitala si feedback-
ul digital.

La finalul acestei activitati, reflectati pe scurt asupra facilitarii,
feedback-ului si evaluarii.
e 1 pana la 3 rezultate ale Invatarii
Rezultat asteptat e Instrumente digitale de evaluare
e Instrumente digitale de feedback

» . exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta neaparat punctele de vedere si opiniile Uniunii
St the European Union Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici
Uniunea Europeand si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzdtoare pentru acestea.
Numadr proiect: 2024-1-PT01-KA220-VET-000252771
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e Reflectie scurta asupra facilitarii, feedback-ului si
evaludrii acestei activitati SDL

Aceasta activitate sustine Portofoliul Formatorului ca
instrument pentru evaluarea capacitatii formatorului de a
aplica in practica pedagogia digitala si competentele de
facilitare dezvoltate in Modulul 5.

Prezentari si materiale dezvoltate in Modulul 5, precum si
"WP2-EU Profilul de competente si curriculumul de
sustenabilitate " si "WP2 ESE Curriculum”.

Legatura cu
Portofoliul
Formatorului

Materiale/resurse
necesare

Evaluare si Portofoliu Formatorului

Metode de evaluare utilizate Th acest modul

Selectati: ‘ Descriere scurta:
[ ]| Quiz
[ ] | sarcina practica Participantii dezvoltd munca pregétitoare
ca parte a micro-predarii. Aceasta
Micro-predare metoda de evaluare arata daca

participantii pot aplica pedagogia
digitala, evaluarea digitala si feedback-ul
digital in practica.

[]

Feedback-ul colegilor

Portofoliu Formatorului
(Obligatoriu)

X

Portofoliu Formatorului (obligatoriu)

Portofoliul Formatorului este o componenta obligatorie de evaluare , deoarece ofera
dovezi ale capacitatii participantilor de a aplica competente pedagogice, digitale si de
facilitare in practica reala de predare.

Componente minime necesare pentru portofoliul formatorului:

e Planul de lectie
e Activitate didactica / Activitate de micro-predare
e Reflectie

Rezultatul portofoliului formatorului

Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, Tnsa,

Co-funded by

. exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta neaparat punctele de vedere si opiniile Uniunii
the European Union perat p P

Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici
Uniunea Europeand si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzdtoare pentru acestea.
Numadr proiect: 2024-1-PT01-KA220-VET-000252771




EhE
S

©)

Contributia partenerilor:
Rezultatul portofoliului va include un rezultat de micro-predare, inclusiv rezultate ale

L] . . E
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invatarii, instrumente de evaluare si feedback.
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