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Modulul 4: Strategii de orientare în carieră pentru 

profesioniștii în sustenabilitate 

Modulul 4: 
Strategii de ghidare în carieră pentru profesioniștii în 

sustenabilitate 

Organizația parteneră: CIB 

Țară: Italia 

Persoana principală de 

contact: 

Bruna Fonatanarosa 

Prezentare generală a modulului 

Acest modul sprijină formatorii VET în consolidarea capacității lor de a ghida cursanții 

către oportunități profesionale emergente legate de sustenabilitate și tranziția verde. 

Modulul se concentrează pe abordări practice de orientare în carieră, conștientizarea 

pieței muncii, strategii de mentorat și utilizarea materialelor SUSTAIN-EU/ESE 

existente pentru a ajuta cursanții să identifice trasee legate de locurile de muncă verzi 

și sectoarele orientate spre sustenabilitate. 

Modulul este relevant pentru formatorii VET deoarece profesiile legate de 

sustenabilitate cer tot mai mult cursanților să înțeleagă tendințele pieței muncii, 

competențele transferabile și oportunitățile de progres legate de sectoarele verzi. 

Prin urmare, formatorii au nevoie de instrumente practice pentru a susține ghidarea, 

motivația și angajabilitatea cursanților în cadrul căilor de învățare axate pe 

sustenabilitate. 

 

Instruirea combină exerciții practice, discuții între colegi, învățare bazată pe scenarii, 

micro-predare și activități de reflecție ghidată. Participanții exersează cum să faciliteze 

activități de ghidare pentru cursanți, să susțină cartografierea competențelor, să ofere 

feedback structurat și să conecteze conținutul învățării sustenabilității cu oportunități 

reale de pe piața muncii, folosind materiale și activități de instruire ESE existente. 

 

Rezultatele învățării  

LO1 

K6 – Recunoaște strategiile de orientare în carieră și perspectivele pieței 

muncii pentru profesiile din domeniul sustenabilității. 

LO2 

S5 – Integrează consilierea în carieră și a strategiile de mentorat care 

sprijină progresul cursanților către joburi verzi. 

LO3 

AR3 – Mentorează noii formatori și contribuie la rețelele naționale și 

transnaționale de formatori ESE. 
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LO4 

AR5 – Promovează accesibilitatea și incluziunea în învățarea digitală și 

facilitează practica reflexivă între cursanți. 

Conținutul modulului 

Subiectul 

1 

Locuri de muncă verzi, profesii din domeniul sustenabilității și căi de acces 

pe piața muncii 

Subiectul 

2 

Strategii de orientare profesională și mentorat pentru cursanții VET 

Subiectul 

3 

Cartografierea competențelor, profilarea cursanților și sprijin pentru 

progres 

Subiectul 

4 

Micro-predare, feedback din partea colegilor și activități de practică de 

mentorat 

 

Sesiune de formare față în față 

Acest modul trebuie să includă 3 ore de instruire față în față. 

Structura sesiunilor 

Timp Activitate Metodă Materiale/resurse 

0–30 

min 

Introducere în Modulul 4, 

rezultate ale învățării și 

discuții despre trasee de 

carieră în sustenabilitate și 

locuri de muncă verzi 

Prezentare / discuție Diapozitive PPT 

30–75 

min 

Demonstrarea abordărilor 

de orientare profesională 

folosind materiale 

existente WP3 ESE și 

exemple de profesii legate 

de sustenabilitate 

Prezentare / exemple 
Diapozitive PPT, 

materiale ESE 

75–120 

min 

"Green Career Profile Lab" 

– participanții lucrează în 

grupuri pentru a 

cartografia competențele, 

interesele cursanților și 

posibilele căi de carieră 

verde 

Lucru în grup / studiu 

de caz / exercițiu 

Fișă de lucru sau fișă 

de activitate 

120–160 

min 

Aplicare la practica 

instruirii: participanții 

adaptează o activitate WP3 

propriului grup de cursanți 

Discuție / micro-

predare / sarcină de 

planificare 

Șabloane ESE 
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și pregătesc un scurt 

scenariu de ghidare sau 

mentorat pentru cursanți 

160–180 

min 

Reflecție asupra 

strategiilor de sprijin 

pentru cursanți, abordări 

de mentorat incluzive, 

discuții de feedback și 

introducere în sarcina SDL 

Reflecția de grup Întrebări de reflecție 

 

Metode de predare 

Bifați metodele folosite în acest modul. 

☒ Prezentare 

☒ Demonstrație 

☒ Discuție de grup 

☒ Studiu de caz 

☒ Exercițiu practic 

☐ Micro-predare 

☒ Feedback-ul colegilor 

☒ Activitate de reflecție 

☒ 

Altele:  

• Simulare de mentorat 

• Practica scenariilor de orientare în carieră 

 

 

Învățare autodirijată 

Fiecare modul trebuie să includă 1 oră de învățare autodirijată. 

Activitatea autodirijată nu ar trebui să fie doar cititul. Ar trebui să conducă la un mic 

rezultat practic care să susțină portofoliul formatorului sau să pregătească participanții 

pentru practica de predare. 
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Descrierea activității SDL 

Domeniu Contribuția partenerilor 

Titlul activității SDL 
Dezvoltarea unui scenariu de orientare profesională pentru 

sustenabilitate 

Durata 1 oră 

Instrucțiuni pentru 

participanți 

Participanții aleg o profesie legată de sustenabilitate sau un 

traseu pentru un job verde relevant pentru contextul lor local. 

Folosind materialele existente WP3 ESE, ei pregătesc un 

scenariu scurt de ghidare pentru cursanți care include profilul 

cursantului, competențele necesare, posibile oportunități de 

progres și întrebări de mentorat. Participanții ar trebui, de 

asemenea, să identifice cum ar susține motivația cursanților și 

să ofere feedback în timpul activității. 

Rezultat așteptat 
Scenariu scurt de îndrumare pentru cursanți sau plan de 

activitate de mentorat 

Legătura Portofoliul 

Formatorului 

Activitatea contribuie la Portofoliul Formatorului ca dovadă a 

orientării în carieră, mentorat, sprijin pentru cursanți și 

competențe de facilitare legate de profesii legate de 

sustenabilitate. 

Materiale/resurse 

necesare 

Planuri de lecții WP3 ESE, fișe de lucru pentru cursanți, 

activități de cartografiere a competențelor, exemple de cariere 

în sustenabilitate, șabloane ESE 

 

Evaluare și Portofoliu Formatorului 

Metode de evaluare utilizate în acest modul 

Selectați:  Descriere scurtă: 

☐ Quiz Participanții vor fi evaluați prin 

activități practice de ghidare a 

cursanților bazate pe materialele 

existente WP3 ESE și exemple de 

carieră în sustenabilitate. În timpul 

sesiunii, participanții vor finaliza 

exerciții de mentorat și sprijin pentru 

☒ Sarcina practică 

☐ Micro-predare 

☒ Feedback-ul colegilor 
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☒ 
Portofoliu de instructor 

(Obligatoriu) 

cursanți și vor oferi feedback 

structurat colegial despre abordările 

de facilitare, implicarea cursanților și 

strategii de orientare în carieră. 

Fiecare participant va contribui, de 

asemenea, cu un scenariu de 

orientare profesională sau o 

activitate de mentorat la Portofoliul 

final al Formatorului, ca dovadă a 

competențelor de mentorat, 

facilitare și progres al cursanților 

legate de profesiile legate de 

sustenabilitate. 

 

Portofoliu Formatorului (obligatoriu) 

Portofoliul Formatorului este o componentă obligatorie de evaluare , deoarece oferă 

dovezi ale capacității participanților de a aplica competențe pedagogice, digitale și de 

facilitare în practica reală de predare. 

Componente minime necesare pentru portofoliul formatorului: 

• Planul de lecție 

• Activitate didactică / Activitate de micro-predare 

• Reflecție 

 

Rezultatul portofoliului formatorului 

Contribuția portofoliului din Modulul 4 va consta într-un Scenariu de Orientare în 

Carieră sau o activitate de mentorat legată de profesiile legate de sustenabilitate și de 

traseele de carieră verde. 

Rezultatul ar trebui să includă: 

• o profesie legată de sustenabilitate, o cale de job verde sau o oportunitate pe 

piața muncii;  

• un profil scurt al cursantului sau un scenariu de ghidare a cursantului;  

• o legătură cu un anumit subiect de curs ESE, activitate a cursantului sau arie de 

competență;  

• o activitate de mentorat sau ghidare pentru cursanți folosind materiale 

existente WP3 ESE;  
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• exemple de întrebări de sprijin pentru cursanți, cartografierea competențelor 

sau strategii de progres;  

• O scurtă reflecție asupra modului în care activitatea ar putea fi adaptată 

contextului local sau instituțional al instructorului. 
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